Форма 1

Информационная карта инновационной деятельности ГОУ СОШ №252
	1.  Полное наименование образовательного учреждения (далее-ОУ)
	Государственное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 252 Красносельского района Санкт-Петербурга

	2.  Инновационный статус ОУ
	Экспериментальная площадка Красносельского района

	3. ФИО руководителя ОУ 
 Телефон ОУ 

Факс ОУ

Электронная почта ОУ 
Адрес сайта в Интернете
	Николаева Галина Аркадьевна
736-92-28
736-92-28
E-mail: school252@mail.ru
http://www.school252.ru

	4. Кем и когда присвоен статус опытно-экспериментальной площадки или ресурсного центра (№ и дата распоряжения, приказа)
	Администрацией Красносельского района 
 № 1909 31.08.2010 

	5. ФИО научного руководителя (консультанта) ОУ, звание, должность, основное место работы
	Евстафьева Елена Ивановна, кпн, 

директор НМЦ Красносельского района

	6. Форма оформления договора с научным руководителем (консультантом):

Укажите: согласован ли договор с руководителем организации, являющейся основным местом работы научного руководителя.
	

	7. Тема опытно-экспериментальной работы или название программ(ы) работы по распространению опыта
	Формирование ключевых компетенций учащихся в образовательном процессе

	8. Срок действия статуса
	01.09.2009 - 31.08.2012



	9.        Цель, задачи, предполагаемый продукт деятельности
	Цель: создание модели формирования ключевых компетенций учащихся в образовательном процессе

Задачи: 

1.  анализ информационных источников по проблеме ОЭР;

2. изучение психолого-педагогических основ формирования ключевых компетенций;

3. выделение составляющих ключевых компетенций;

4. исследование возможных направлений формирования и развития составляющих ключевых компетенций;

5. разработка модели формирования и развития ключевых компетенций в образовательном процессе;

6. исследование эффективности функционирования модели формирования и развития ключевых компетенций в образовательном процессе;

7. подготовка методических материалов по формированию и развитию ключевых компетенций в образовательном процессе.

Продукт: 
· Теоретическая модель формирования ключевых компетенций учащихся; 
· система мониторинга, подтверждающая эффективность разработанной модели;

· методические материалы по формированию и развитию ключевых компетенций учащихся.


	10.      Основные социально значимые результаты
деятельности:

-на уровне ОУ

-на уровне районной образовательной системы

-на уровне городской образовательной 
системы

-иное (указать) 

Укажите: какие инновации уже внедрены в образовательный процесс ОУ, других ОУ района (города)
	Активизация   деятельности педагогических работников по изучению проблемы и созданию материалов для мониторинга сформированности ключевых компетенций. 

Обучение председателей МО  начальной школы в рамках ежемесячных занятий:

· основным подходам по формированию ключевых компетенций;

· основным подходам к оценке уровня сформированности результатов учебной деятельности учащихся начальной школы в логике компетентностного подхода.

Для формирования информационной компетенции 
· Разработана программа 
«Чтение: работа с информацией»

· Составлен сборник методических материалов «Компетентностный подход в обучении. Формы и методы работы».


	Требования к результатам реализации инноваций
	Требования к результатам реализации инновации:

· высокая степень мотивации учения;

· согласованность целей обучения, поставленных педагогами, с собственными целями учащихся; 

· разгрузка учащихся; 

· готовность учеников к сознательному и ответственному обучению в вузе или колледже;

· готовность учащихся к успешному решению различных жизненных задач; 

· обеспечение единства учебного и воспитательного процессов; 

· облегчение труда учителя за счет постепенного повышения степени самостоятельности и ответственности, учащихся в учении.

Критерии оценки результатов инновации:

· удовлетворенность полученными результатами обучения и воспитания учащихся, учителей и родителей;
· хорошие результаты диагностики освоения учебных  программ и сформированности ключевых компетенций по итогам учебного года, необходимых для успешного обучения на следующем этапе;

· удовлетворительные итоги внешних оценок, государственной и общественной аттестации учащихся;
· результаты государственной аккредитации ОУ по новым показателям.




